
.

comune di trieste
piazza Unità d'Italia 4
34121 Trieste
www.comune .trieste.it
partita iva 00210240321

DIREZIONE GENERALE E RISORSE UMANE

SERVIZIO RISORSE UMANE

PO PROGETTI SPECIALI, TIROCINI E ATTIVITÀ EXTRALAVORATIVE

Determinazione n. 192 / 2017   PO PROGETTI SPECIALI, TIROCINI E ATTIVITÀ 
EXTRALAVORATIVE

Prot. corr. n. 3°-17/12/4/6-(14049)
PG 188579

OGGETTO: Approvazione di  4  avvisi  pubblici  per  la  selezione dei  soggetti  attuatori  di 
iniziative  di  lavori  di  pubblica  utilità  promosse  dal  Comune  di  Trieste  nell'ambito  del 
programma operativo  del  Fondo  Sociale  Europeo  2014-2020  Asse  1-  Occupazione  – 
Programma  Specifico  n.  3/2017  -  Decreto  della  Regione  Friuli  Venezia  Giulia  n. 
4864/LAVFORU del 26.06.2017.  

IL DIRETTORE DI SERVIZIO

Richiamata la Legge Regionale 30 dicembre 2009 n. 24, recante “Disposizioni per la 
formazione del bilancio pluriennale e annuale della Regione (legge finanziaria 2010)”, con 
particolare riferimento all’art. 9, commi 48, 49 e 50, che prevede il sostegno della Regione 
per l’inserimento lavorativo, anche a tempo determinato, di persone disoccupate prive di 
ammortizzatori  sociali  tramite  iniziative di  lavoro di  pubblica utilità prestato a favore di 
amministrazioni pubbliche;

 considerato che:

1. la Commissione europea, con decisione C(2014)9883 del 17 dicembre 2014, ha 
approvato il Programma Operativo del Fondo Sociale Europeo 2014/2020 della 
Regione Friuli Venezia Giulia;

2. il documento “Pianificazione periodica delle operazioni – PPO annualità 2017”, 
approvato dalla Giunta regionale con deliberazione n. 766 del 28 aprile 2017, 
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prevede la realizzazione del programma specifico n. 3/2017 “Lavori di pubblica 
utilità a favore di donne di età superiore a 50 anni e di uomini di età superiore a 
55 anni in condizione di disoccupazione di lunga durata” al fine di assicurare, 
anche nell'anno 2017/2018 ed in continuità con la precedente programmazione, 
la  realizzazione di  interventi  di  inserimento lavorativo con contratto  di  lavoro 
subordinato a tempo determinato a favore di soggetti in condizione di particolare 
svantaggio occupazionale privi di sostegno al reddito attraverso l'attivazione di 
iniziative di lavoro di pubblica utilità realizzate da amministrazioni pubbliche;

rilevato che con Decreto n. 4864/LAVFORU del 26 giugno 2017 – pubblicato sul BUR 
n. 27 del 5 luglio 2017 – la Regione Friuli  Venezia Giulia ha approvato l'Avviso per la  
presentazione di operazioni a carattere occupazionale a favore di donne di età superiore a 
50 anni e di uomini di età superiore a 55 anni in condizione di disoccupazione di lunga 
durata, in attuazione del programma specifico n. 3/2017 PPO 2017;

dato atto che, ai sensi della normativa sopra citata:

– per iniziative di lavoro di pubblica utilità si intendono le operazioni (progetti) aventi  
come finalità  precipua e caratterizzante l'effettivo impiego di  persone in stato di 
disoccupazione in appositi  progetti proposti dalle amministrazioni pubbliche di cui 
all'art. 1, comma 2, del Decreto legislativo n. 165/2001;

– soggetti beneficiari dei progetti in argomento sono le donne di età superiore a 50 
anni e gli uomini di età superiore a 55 anni che, in possesso degli ulteriori requisiti  
di  cui  al  punto  6  del  citato  Avviso  regionale,  siano  inseriti  in  apposite  liste  di 
disponibilità istituite presso i Centri per l'Impiego della Regione Friuli Venezia Giulia;

– soggetti attuatori di tali progetti sono le imprese, ivi incluse le cooperative sociali e  
le cooperative di produzione e lavoro e loro consorzi o raggruppamenti temporanei 
che,  aventi  sede legale o unità locale nel  territorio della Regione Friuli  Venezia 
Giulia e in possesso degli ulteriori requisiti di cui al punto 5 del richiamato Avviso 
regionale,  sono  selezionate  dalle  amministrazioni  proponenti  mediante  avvisi 
pubblici  in base a criteri  che tengono conto dei principi  di  trasparenza, parità di 
trattamento e non discriminazione;

– per  l’attuazione  dei  progetti  di  lavori  di  pubblica  utilità  loro  affidati  i  “soggetti  
attuatori”  utilizzano  i  “soggetti  beneficiari”  iscritti  nelle  liste  di  disponibilità, 
instaurando con i  medesimi  rapporti  di  lavoro  subordinato  a tempo determinato 
della durata di 6 mesi per prestazioni orarie pari a 32 ore settimanali e garantendo a 
ciascun lavoratore l'affiancamento di un minimo di uno fino ad un massimo di tre 
tutor per almeno 150 ore nei 6 mesi;

– il costo complessivo di ciascun progetto di lavori di pubblica utilità - pari al costo del  
lavoro sostenuto dal “soggetto attuatore” per l’assunzione temporanea dei “soggetti 
beneficiari”,  al  costo  dell'attività  di  tutoraggio  e  agli  ulteriori  costi  ammissibili  a 
rimborso ai sensi e nelle misure indicate dal punto 8 del richiamato Avviso regionale 
- è finanziato al 100% dal Fondo Sociale Europeo e dalla Regione Friuli Venezia 
Giulia;

considerato  che,  in  attuazione  della  richiamata  normativa  regionale,  con 
deliberazione giuntale n. 334 del 26 luglio 2017 questa amministrazione ha approvato 4 
progetti  di  iniziative di  lavori  di  pubblica utilità  e  ne ha quantificato il  relativo costo in  
complessivi euro 786.600,00;

constatato   che   in   data     26   luglio   2017   è   stata   inoltrata   alla  Regione   F.V.G.    
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Direzione Direzione Centrale Lavoro, Formazione, Istruzione, Pari Opportunità, Politiche 
Giovanili, Ricerca e Università  – formale richiesta di ammissione a finanziamento dei 4 
progetti citati;

  rilevato che in data 21 settembre 2017 la citata Direzione Regionale Centrale ha 
comunicato che, con Decreto n. 7785/LAVFORU del 20 settembre 2017, la Regione Friuli  
Venezia Giulia ha approvato ed ammesso a finanziamento – per l'intero importo richiesto, 

pari ad euro 786.600,00 – i progetti presentati dal Comune di Trieste;

osservato che, a copertura dei costi di attuazione dei progetti  in argomento, con 
determinazione dirigenziale   registrata  n.  2465 del  5  ottobre  2017  è   stata  prenotata   la 
spesa di euro 786.600,00 a carico del capitolo 20705 – Trasferimenti a istituzioni sociali 
private a cura dell'Area Risorse Umane e Servizi al Cittadino – dei bilanci 2017 e 2018 
(prenotazioni di spesa nn. 6789/2017 e 726/2018)  ed accertata la correlata entrata di euro 
786.600,00 a carico del capitolo 42900 – Contributi della Regione per interventi a cura  
dell'Area Risorse Umane e Servizi al Cittadino  dei bilanci 2017 e 2018 (accertamenti nn.  
1114/2017 e n. 66/2018);

dato   atto   che,   secondo   la   procedura   prevista   dalla   normativa   regionale   sopra 
richiamata,   si rende ora necessario procedere alla selezione, mediante avviso pubblico,  
dei soggetti attuatori dei progetti in discorso, che dovranno essere avviati entro il termine 
del 30 novembre 2017, pena la revoca del finanziamento regionale;

ritenuto pertanto di  approvare gli  avvisi  pubblici  allegati  sub A),  B), C) e D) alla 
presente determinazione per costituirne parte integrante e sostanziale e di disporre la loro 
pubblicazione  all'Albo  Pretorio  Comunale,  nonché   sul  sito   Istituzionale  del  Comune di 
Trieste al   fine di   favorirne  la  diffusione presso  i  soggetti   interessati,  a   far  data dal  16 
ottobre 2017 e fino al 31 ottobre 2017 (15 giorni);

dato  atto   infine  che  le   iniziative    di   lavori  di  pubblica  utilità   in  argomento  sono 
cofinanziate dalla Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia e dal Fondo Sociale Europeo – 
Programmazione   2014/2020  Asse  1-  Occupazione-  “Pianificazione   periodica   delle 
operazioni” – PPO annualità 2017” 
Programma   specifico   n.   3/2017     Decreto  della  Regione  Friuli  Venezia  Giulia  n. 
4864/LAVFORU del 26.06.2017;

espresso il parere di cui all'art. 147 bis del Decreto Legislativo n. 267/2000 in ordine  
alla regolarità e correttezza dell'azione amministrativa;

visto il vigente Statuto del Comune di Trieste, ed in particolare l'art. 131 recante le  
attribuzioni  dei  dirigenti  con rilievo interno ed esterno,  nonchè l'art.  107 del  D.Lgs.  n. 
267/2000;

vista  la  determinazione  sindacale  n.  18/2017  di  conferimento  dell'incarico 
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dirigenziale  a  tempo  determinato,  per  il  periodo  dal  22.05.2017  e  fino  al  termine  del 
mandato elettivo del Sindaco, alla dott.ssa Manuela Sartore;

tutto ciò premesso e considerato

DETERMINA

per le motivazioni espresse in premessa

1) di   approvare   gli   avvisi   pubblici   allegati   sub   A),   B),   C)   e   D)   alla   presente 
determinazione, di cui costituiscono parte integrante e sostanziale;

2) di  dare  atto  che  i   tali  avvisi  pubblici   sono   finalizzati  alla  selezione  dei  soggetti  
attuatori   dei   4   progetti   di   lavori   di   pubblica   utilità   citati   in   premessa,   approvati   con 
Deliberazione di Giunta Comunale n. 334 del 26 luglio 2017 e ammessi a finanziamento 
con Decreto della Regione Friuli Venezia Giulia n. 7785/LAVFORU del 20 settembre 2017;

3)  di disporre la pubblicazione dei predetti avvisi all'Albo Pretorio Comunale, nonché 
sul sito Istituzionale del Comune di Trieste al fine di favorirne la diffusione presso i soggetti  
interessati, a far data dal 16 ottobre 2017 e fino al 31 ottobre 2017 (15 giorni);

4) di  dare  atto  che gli  importi  occorrenti  per  l'attuazione dei  citati  progetti  trovano 
copertura a carico del capitolo 20705 – Trasferimenti a istituzioni sociali  private a cura 
dell'Area Risorse Umane e Servizi al Cittadino – dei bilanci 2017 e 2018 (prenotazioni di 
spesa nn. 6789/2017 e 726/2018);

5)  di dare atto infine che le iniziative   di lavori di pubblica utilità in argomento sono 
cofinanziate dalla Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia e dal Fondo Sociale Europeo – 
Programmazione   2014/2020  Asse  1-  Occupazione-  “Pianificazione   periodica   delle 
operazioni” – PPO annualità 2017” Programma specifico n. 3/2017  Decreto della Regione 
Friuli Venezia Giulia n. 4864/LAVFORU del 26.06.2017.

Allegati:
ALL_ B.pdf

ALL_ D.pdf

ALL_A.pdf

ALL_C.pdf
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IL DIRETTORE DI SERVIZIO
(dott.ssa Manuela Sartore)

Trieste, vedi data firma digitale Documento sottoscritto con firma digitale
(ex art. 24 del D.L.vo 82/2005 e s.m.i.)
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